
ПСКОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

СЕБЕЖСКИЙ РАЙОН

СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ  «ИДРИЦА»

РЕШЕНИЕ

от  11.03.2021  г. № 27 

(принято на восьмой  сессии

Собрания депутатов городского

поселения «Идрица» второго созыва)
	О внесении изменений в решение Собрание депутатов городского поселения «Идрица» №82 от 17.11.2017 «Об утверждении Правил благоустройства территории городского поселения «Идрица»


              На основании протеста прокуратуры №02-02-2020 от 10.12.2020 на  решение Собрания депутатов городского поселения «Идрица» от 17.11.2017 №82 «Об утверждении Правил благоустройства территории городского поселения «Идрица» Собрание депутатов городского поселения «Идрица» решило внести изменения п.3 пп.3 раздела 1 пункты 3.13.9 и 3.13.10 раздела 3.13 и изложить их  в следующей редакции:

1. В пункте 3 пп.3 Правил  слово «сбор» заменить на слово «накопление»;

2. Дополнить пункт 3.13.9 правил и изложить его в следующей редакции:

  «3.13.9. Расстояние от контейнерных площадок до жилых зданий, границы индивидуальных земельных участков под индивидуальную жилую застройку, территорий детских и спортивных организаций и мест массового отдыха населения должно быть не менее 20 метров но не более 100 метров, до территорий медицинских организаций – не менее 25 метров».

При обособленном размещении площадки (вдали от проездов) предусматривается возможность удобного подъезда транспорта для очистки контейнеров и наличия разворотных площадок (12 м x 12 м). 

Размер площадки на один контейнер  - 2 - 3 кв. м. 

Между контейнером и краем площадки проход не менее 1,0 м, между контейнерами - не менее 0,35 м. 

На территории жилого назначения устанавливается 1 площадка на 6 - 8 подъездов жилых домов, имеющих мусоропроводы; если подъездов меньше - одну площадку при каждом доме.

Количество мусоросборников на контейнерных площадках должно быть не более 10 контейнеров для накопления твёрдых коммунальных отходов, в том числе для раздельного накопления  и 2 бункеров для накопления крупногабаритных отходов. 

3. Изложить п. 3.13.10 Правил в следующей редакции: 

«3.13.10. На территории муниципального образования в соответствии с территориальной схемой обращения с отходами должны быть обустроены контейнерные площадки – места накопления твёрдых коммунальных отходов, которые независимо от видов мусоросборников должны иметь подъездной путь, водонепроницаемое покрытие с уклоном для отведения талых и дождевых сточных вод, а так же ограждение, обеспечивающее предупреждение распространение отходов за пределы контейнерной площадки».

Расстояние от контейнерных площадок до жилых зданий, границы индивидуальных земельных участков под индивидуальную жилую застройку, территорий детских и спортивных организаций и мест массового отдыха населения должно быть не менее 20 метров но не более 100 метров, до территорий медицинских организаций – не менее 25 метров.».

2. Разместить настоящее Постановление в Идрицкой поселковой библиотеке-филиале муниципального учреждения культуры «Себежская центральная районная библиотека и на официальном сайте Администрации городского поселения «Идрица» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Глава городского поселения «Идрица»                           Е.А. Сикорская
ПСКОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

 Себежский район 

СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ городского поселения «Идрица»

РЕШЕНИЕ
от  11.03.2021  г. № 28
(принято на восьмой  сессии

Собрания депутатов городского

поселения «Идрица» второго созыва)
Об утверждении Положения о выплате единовременного поощрения за безупречную и эффективную муниципальную службу и премии за выполнение особо важных и сложных заданий лицам, замещающим муниципальные должности в Администрации городского поселения «Идрица»
В соответствии с пунктом 5 статьи 12 Закона Псковской области от 06.11.2019 №1985-ОЗ «Об оплате труда лиц, замещающих муниципальные должности, должности муниципальной службы в Псковской области», решения Собрания депутатов городского поселения «Идрица» от 03.03.2020 №168 «О денежном содержании муниципальных служащих, замещающих муниципальные должности в Администрации  городского поселения «Идрица» Собрание депутатов городского поселения «Идрица» решило:

1. Утвердить прилагаемое Положение о выплате единовременного поощрения за безупречную и эффективную муниципальную службу и премии за выполнение особо важных и сложных заданий лицам, замещающим муниципальные должности в Администрации городского поселении «Идрица».

2. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования  и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 января 2020 года.

3. Обнародовать  настоящее решение в Идрицкой библиотеке-филиале МБУК «РКЦ» и на официальном сайте Администрации городского поселения «Идрица»    в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Глава городского поселения «Идрица»                            Е.А. Сикорская

Утверждено 

решением Собрания депутатов

городского поселения «Идрица»

       от  11.03.2021 №28

ПОЛОЖЕНИЕ

О ВЫПЛАТЕ ЕДИНОВРЕМЕННОГО ПООЩРЕНИЯ ЗА БЕЗУПРЕЧНУЮ И ЭФФЕКТИВНУЮ МУНИЦИПАЛЬНУЮ СЛУЖБУ И ПРЕМИИ ЗА ВЫПОЛНЕНИЕ ОСОБО ВАЖНЫХ И СЛОЖНЫХ ЗАДАНИЙ ЛИЦАМ, ЗАМЕЩАЮЩИМ ДОЛЖНОСТИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ В АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ «ИДРИЦА»
I.ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1. Настоящее Положение определяет порядок и размер выплаты единовременного поощрения за безупречную и эффективную муниципальную службу и премий за выполнение особо важных и сложных заданий лицам, замещающим муниципальные должности в Администрации городского поселения «Идрица» (далее муниципальные служащие).

2. Основаниями для поощрения за безупречную и эффективную муниципальную службу и выплаты премий за выполнение особо важных и сложных заданий являются:

- безупречное соблюдение служебной дисциплины и выполнение должностных обязанностей;

-  безупречная и эффективная служба;

- достижение  определенных показателей результативности служебной деятельности;

- выполнение заданий особой сложности.

3.
Единовременное     поощрение  за  безупречную  и  эффективную

муниципальную службу и выплата премий за выполнение особо важных и сложных заданий производятся в пределах фонда оплаты труда.

II.ВЫПЛАТА ЕДИНОВРЕМЕННОГО ПООЩРЕНИЯ ЗА БЕЗУПРЕЧНУЮ И ЭФФЕКТИВНУЮ МУНИЦИПАЛЬНУЮ СЛУЖБУ

1. За безупречную и эффективную муниципальную службу, за успешное и добросовестное исполнение муниципальным служащим должностных обязанностей применяются следующие виды поощрений:

1.1. Единовременное денежное поощрение муниципальному служащему в следующих случаях и размере:

1) при объявлении Благодарности органами местного самоуправления Администрацией городского поселения «Идрица» и Администрацией Себежского района муниципальному служащему - в размере 0,5 должностного оклада;

2) при награждении муниципального служащего Почетной грамотой Администрации Себежского района – в размере одного должностного окладов;

           3) при награждении Почетной грамотой Администрации области и государственных органов Псковской области – в размере двух должностных окладов с надбавкой к должностному окладу за классный чин;

4) при поощрении Президента Российской Федерации (благодарность Президента Российской Федерации), федеральных органов государственной власти и региональных органов исполнительной власти – в размере двух должностных окладов с надбавкой к должностному окладу за классный чин;

5)
при
награждении
знаками
отличия
Российской Федерации, ведомственными наградами и присвоении ведомственных почетных званий - в размере двух должностных окладов с надбавкой к должностному окладу за классный чин;

6) при присвоении почетных званий Российской Федерации – в размере трех должностных окладов с надбавкой к должностному окладу за классный чин;

7) при награждении орденами и медалями Российской Федерации – в размере пяти и трех должностных окладов соответственно, с надбавкой к должностному окладу за классный чин.

Выплата единовременного денежного поощрения осуществляется на основании распоряжения главы Администрации городского поселения «Идрица».

Сведения о поощрениях и награждениях заносятся в трудовую книжку и личное дело муниципального служащего в соответствии с требованиями законодательства.

1.2. Единовременное денежное поощрение в связи с юбилейными  датами  в  размере  одного  должностного  оклада  с  надбавкой  за  выслугу лет.

В целях настоящего Положения юбилейными датами считаются:

1) юбилейные дни рождения- 50-летие, 55-летие, 60-летие, 65-летие. Выплата единовременного денежного поощрения в связи с  юбилейными датами осуществляется на основании распоряжения главы Администрации городского поселения «Идрица». 

1.3. Иные виды поощрения в целях повышения заинтересованности в результатах труда, создания условий для развития служебной активности и инициативы, к официальным профессиональным праздникам выплачиваются в размере, определяемом распоряжением главы Администрации городского поселения «Идрица».

III.ВЫПЛАТА ПРЕМИЙ ЗА ВЫПОЛНЕНИЕ ОСОБОВАЖНЫХ И СЛОЖНЫХ ЗАДАНИЙ

1. Выплата премий за выполнение особо важных и сложных заданий (далее - премий) производится муниципальным служащим в целях усиления их  материальной заинтересованности, повышения качества выполнения задачи реализации функций, возложенных на муниципального служащего, ответственности за выполнение порученного задания.

2. Выплата премий муниципальным служащим осуществляется на основании распоряжения главы Администрации городского поселения «Идрица».

3.  При премировании муниципальных служащих учитываются:

1) своевременная и четкая организация деятельности муниципальных служащих по выполнению особо важного и сложного задания;

2) участие в организации и проведении мероприятий, имеющих особо важное  значение  для муниципального образования;

3) качественное и оперативное выполнение особо важных и сложных заданий; 

4) качественное и оперативное выполнение на высоком профессиональном уровне заданий и поручений главы Администрации городского поселения «Идрица»;

5) выполнение в оперативном режиме большого объема внеплановых заданий, отличающихся новизной, важностью решаемых  вопросов;

6) достижение (активное участие в достижении) целей и результатов реализации приоритетных национальных проектов, федеральных целевых программ, областных целевых программ, муниципальных программ, их конкретных разделов;

7) достижение качественных результатов в деятельности по локализации на территории муниципального образования чрезвычайных ситуаций и ликвидации их последствий;

8) командировки, результаты которых имеют важное значение для реализации функций Администрации поселения;

9) внедрение и использование новых форм и методов работы, способствующих  повышению ее эффективности.

4. Премирование за выполнение особо важных и сложных заданий осуществляется в суммовом выражении.

5. Конкретный размер премии муниципальных служащих определяется с учетом:

1)  личного вклада в обеспечение выполнения задачи реализации полномочий, возложенных на Администрацию городского поселения;

2) сложности выполненных заданий и эффективности достигнутых результатов за отчетный период;

3)  оперативности и профессионализма муниципального служащего в решении вопросов, входящих в его компетенцию;

4) своевременности подготовки документов с учетом добросовестного и качественного исполнения должностных обязанностей в соответствии с должностными обязанностями, регламентами и т.д.;

5) достижение (активное участие в достижении) целей и результатов реализации приоритетных национальных проектов, федеральных целевых программ, областных целевых программ, муниципальных программ, их конкретных разделов.

6.
Глава Администрации городского поселения «Идрица» имеет право внести предложение о выплате премии всем муниципальным служащим по результатам исполнения должностных обязанностей.

7. Вопрос о выплате премии муниципальным служащим, имеющим дисциплинарное взыскание, взыскание за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов
и
 неисполнение
 обязанностей,     
установленных
 в целях противодействия коррупции, решается главой Администрации городского поселения «Идрица» персонально для каждого муниципального служащего с учетом его конкретного участия в выполнении особо важных и сложных заданий.

ПСКОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

 Себежский район 

СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ городского поселения «Идрица»

РЕШЕНИЕ
от  11.03.2021  г. № 29
(принято на восьмой  сессии

Собрания депутатов городского

поселения «Идрица» второго созыва)
	О порядке, условиях и сроках внесения арендной платы за использование земельных участков, находящихся в муниципальной собственности городского поселения «Идрица» , и земельных участков, государственная собственность на которые не разграничена, на территории городского поселения «Идрица» и установление значения коэффициента для определения размера арендной платы


В соответствии с Законом Псковской области от 8 апреля 2008 года № 756-ОЗ "О порядке определения размера арендной платы, порядке, условиях и сроках ее внесения за использование земельных участков, находящихся в государственной собственности Псковской области, и земельных участков, государственная собственность на которые не разграничена, на территории Псковской области" Собрание депутатов городского поселения «Идрица» решило:

1. Установить порядок, условия и сроки внесения арендной платы за использование земельных участков, находящихся в муниципальной собственности городского поселения «Идрица», и земельных участков, государственная собственность на которые не разграничена, на территории городского поселения «Идрица» согласно Закону Псковской области от 8 апреля 2008 года № 756-ОЗ.
1.1. Размер арендной платы за земельный участок, находящийся в муниципальной собственности, определяется в размере земельного налога, рассчитанного в отношении такого земельного налога, в случае заключения договора аренды земельного участка:

1) с лицом, которое в соответствии с Земельным кодексом РФ имеет право на предоставление в собственность бесплатно земельного участка, находящегося в государственной или муниципальной собственности, без проведения торгов в случае, если такой земельный участок зарезервирован для государственных или муниципальных нужд, либо ограничен в обороте;

2) с лицом, с которым заключен договор о развитии застроенной территории, если земельный участок образован в границах застроенной территории, подлежащей развитию, и предоставлен указанному лицу;

2.1) с лицом, заключившим договор об освоении территории в целях строительства и эксплуатации наемного дома коммерческого использования или договор об освоении территории в целях строительства и эксплуатации наемного дома социального использования, в отношении земельного участка, предоставленного этому лицу для освоения территории в целях строительства и эксплуатации наемного дома коммерческого использования или для освоения территории в целях строительства и эксплуатации наемного дома социального использования, и в случаях, предусмотренных законом субъекта Российской Федерации, с некоммерческой организацией, созданной субъектом Российской Федерации или муниципальным образованием для освоения территорий в целях строительства и эксплуатации наемных домов социального использования, в отношении земельного участка, предоставленного этой организации для освоения территории в целях строительства и эксплуатации наемного дома социального использования;

3) с гражданами, имеющими в соответствии с федеральными законами, законами Псковской области право на первоочередное или внеочередное приобретение земельных участков;

4) в соответствии с пунктом 3 или 4 статьи 39.20 Земельного кодекса РФ с лицами, которым находящиеся на неделимом земельном участке здания, сооружения, помещения в них принадлежат на праве оперативного управления;

5) с юридическим лицом, заключившим договор об освоении территории в целях строительства жилья экономического класса или договор о комплексном освоении территории в целях строительства жилья экономического класса, в отношении земельных участков, предоставленных такому юридическому лицу в соответствии с договором об освоении территории в целях строительства жилья экономического класса или договором о комплексном освоении территории в целях строительства жилья экономического класса;

6) с юридическим лицом, заключившим договор о комплексном освоении территории в целях строительства жилья экономического класса, в отношении земельных участков, образованных из земельного участка, предоставленного для комплексного освоения территории в целях строительства жилья экономического класса такому юридическому лицу в соответствии с данным договором.

2. Установить значение коэффициента, используемого для определения размера арендной платы за использование земельных участков, находящихся в муниципальной собственности городского поселения «Идрица», и земельных участков, государственная собственность на которые не разграничена, на территории городского поселения «Идрица» согласно приложению.

3. Применять данное решение к правоотношениям, возникшим с 1 января 2021 года.

4. Обнародовать данное решение в Идрицкой поселковой библиотеке-филиале муниципального учреждения культуры «Себежская центральная районная библиотека и на официальном сайте Администрации городского поселения «Идрица» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Глава городского поселения «Идрица»                                    Е.А. Сикорская
Приложение

к решению Собрания депутатов 
городского поселения «Идрица»
от 11.03.2021   г. N 29
ЗНАЧЕНИЕ КОЭФФИЦИЕНТА, ИСПОЛЬЗУЕМОГО ДЛЯ ОПРЕДЕЛЕНИЯ РАЗМЕРА АРЕНДНОЙ ПЛАТЫ ЗА

ИСПОЛЬЗОВАНИЕ ЗЕМЕЛЬНЫХ УЧАСТКОВ, НАХОДЯЩИХСЯ В МУНИЦИПАЛЬНОЙ СОБСТВЕННОСТИ ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ «ИДРИЦА», И ЗЕМЕЛЬНЫХ УЧАСТКОВ, ГОСУДАРСТВЕННАЯ СОБСТВЕННОСТЬ НА

КОТОРЫЕ НЕ РАЗГРАНИЧЕНА, НА ТЕРРИТОРИИ ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ «ИДРИЦА»

Таблица 1

	N п/п
	Категория арендаторов, разрешенное использование земельных участков
	Коэффициент К (%) к кадастровой стоимости земельного участка

	I
	За земли, расположенные в черте населенных пунктов

	1.
	Индивидуальное жилищное строительство, эксплуатация и обслуживание жилого дома, ведение личного подсобного хозяйства
	0,8%

	2.
	Огородничество
	1,2%

	3.
	Садоводство
	1,2%

	4.
	Строительство и эксплуатация индивидуальных гаражей
	2,9%

	5.
	Строительство и эксплуатация хозяйственных построек
	1,9%

	6.
	Строительство и эксплуатация нежилых зданий, используемых для торговли и общественного питания, объектов мелкорозничной торговли (отдельно стоящие киоски и павильоны, а также киоски и павильоны, входящие в состав торговых и торгово-остановочных комплексов)
	127,0%

	7.
	Строительство и эксплуатация нежилых зданий, строений и сооружений придорожных комплексов, станций технического обслуживания автомобилей, автозаправочных станций и автостоянок
	127,0%

	8.
	Обеспечение деятельности рынков
	2,2%

	9.
	Обеспечение деятельности предприятий и организаций коммунального хозяйства под объектами жилищно-коммунального хозяйства
	4,0%

	10.
	Обеспечение деятельности предприятий и организаций промышленности, потребительской кооперации, строительства, дорожного хозяйства, связи, транспорта и иного назначения
	4,0%

	11.
	Размещение объектов электроэнергетики
	1,5%

	II
	За земли, расположенные за чертой населенных пунктов

	1.
	Земли сельскохозяйственного назначения, арендуемые сельскохозяйственными предприятиями (независимо от организационно-правового статуса), крестьянскими хозяйствами для производства сельхозпродукции, гражданами для сенокошения и животноводства
	0,4%

	2.
	Земли сельскохозяйственного назначения, арендуемые гражданами для огородничества, садоводства, пчеловодства, рыбоводства и иных видов сельскохозяйственного использования
	1,2%

	3.
	Обеспечение деятельности предприятий и организаций коммунального хозяйства
	0,1%

	4.
	Строительство и эксплуатация зданий, строений и сооружений для обеспечения деятельности предприятий и организаций промышленности, потребительской кооперации, строительства, связи, эксплуатация и обеспечение деятельности предприятий дорожного хозяйства, транспорта и иного назначения
	4,0%

	5.
	Размещение объектов электроэнергетики
	1,5%


ПСКОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

 Себежский район 

СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ городского поселения «Идрица»

РЕШЕНИЕ
от  11.03.2021  г. № 30
(принято на восьмой  сессии

Собрания депутатов городского

поселения «Идрица» второго созыва)
	Об установлении границ территории территориального общественного самоуправления  «Уютный дом»


В соответствии со статьей 27  Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом муниципального образования «Идрица», руководствуясь Положением о порядке организации и осуществления территориального общественного самоуправления на территории городского поселения «Идрица», утвержденного решением Собрания депутатов городского поселения «Идрица»  170, Протоколом собрания граждан МКД по пер. Зеленый, д. 5 от 16.01.2021г.,  Собрание депутатов городского поселения «Идрица» решило:

1. Установить границы территории территориального общественного самоуправления «Уютный дом»  согласно описанию границ (Приложение 1). 

2. Решение направить в Администрацию городского поселения «Идрица».

3. Настоящее  решение  подлежит  размещению  на официальном сайте муниципального образования «Идрица» в сети Интернет.

4. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на Администрацию городского поселения «Идрица».
Глава городского поселения «Идрица»                               Е.А. Сикорская   

Приложение 1

 к Решению Собрания депутатов
городского поселения  «Идрица»

от 11.03.2021 г. № 30
ОПИСАНИЕ ГРАНИЦ ТЕРРИТОРИИ 

ТЕРРИИТОРИАЛЬНОГО ОБЩЕСТВЕННОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ 

«ТОС «УЮТНЫЙ ДОМ»

Территория территориального общественного самоуправления «ТОС «Уютный дом», расположена  в городском поселении «Идрица» в пределах территории п.Идрица Себежского района Псковской области.

 В территорию территориального общественного самоуправления «ТОС «Уютный дом» входят многоквартирный жилой дом, расположенный  по адресу: Псковская область, Себежский район,  п. Идрица, пер. Зеленый, д.5 и прилегающая  к нему придомовая территория.
